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Henkildsttjaosto §15 27.04.2016

Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

Henkilostojaosto 27.04.2016 § 15

Kokous todetaan lailliseksi ja paattsvaltaiseksi.

Paatos
Henkilostojaosto

Kokous todettiin lailliseksi ja paattsvaltaiseksi.
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Henkildsttjaosto §16 27.04.2016

Poytéakirjan tarkastajien valinta

Henkilostojaosto 27.04.2016 § 16

Valitaan kaksi poytéakirjantarkastajaa. POytékirja tarkastetaan maanantaina
2.5.2016 ja pidetdan nahtavilla tiistaina 3.5.2016.

Paatos
Henkildstojaosto

Poytéakirjan tarkastajiksi valittiin Mikael Gerkman ja Petri Pohjonen. Poytakirja
tarkastetaan maanantaina 2.5.2016 ja pidetaan nahtavilla tiistaina 3.5.2016.
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§17 27.04.2016

Henkilostokertomus 2015

500/01.00.02/2015

Henkilostojaosto 27.04.2016 § 17

Ehdotus

Kasittely

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

Vuoden 2015 henkildstokertomus on laadittu paadsaantdisesti
paasopijajarjestojen hyvaksyman mallin mukaisesti kuvaamaan henkilostoa
koskevien tavoitteiden saavuttamista ja henkiloston tilaa.

Henkildstokertomus on kasitelty kunnan yhteistoimintaryhméassa 30.3.2016

Valmistelija: henkilostopaallikkd Ulla Palmroos, puh. 040 1269513 ja
henkildstésuunnittelija Ulla Vayrynen, puh. 040 1269117

Esityslistan liite:
Henkilostokertomus 2015

Henkilostopaallikko
Henkildstojaosto:

1

hyvaksyy Kirkkonummen kunnan henkilostokertomuksen 2015

2

saattaa sen tiedoksi kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle

3

oikeuttaa henkilostopaallikon tekemaan henkildstokertomukseen muutoksia /
tarkennuksia tai teknisia korjauksia.

Henkilostopaallikko ja henkildstosuunnittelija esittelivat vuoden 2015
Henkilostokertomusta.

Henkilostojaosto kéavi keskustelun henkildstbkertomuksesta ja esitti muutamia
korjauksia ja kehittamisideoita kertomukseen.

Henkilostojaosto:

paatti ehdotuksen mukaan

toimialajohtajat, paaluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut,
tyosuojelupaallikko

oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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Henkildsttjaosto §17 27.04.2016
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13 16.03.2016
18 27.04.2016

Henkilostbjaosto
Henkiléstbjaosto

Henkil6sto- ja koulutussuunnitelma 2016
1012/01.03.00/2013

Henkilostojaosto 16.03.2016 § 13

Tyottomyysvakuutusrahasto hallinnoi henkildstokoulutusten maksu- ja
palautuskysymyksia. Vuoden 2015 koulutuskorvaushakemus
Tyo6ttomyysvakuutusrahastolle on tehty ja lahetetty 27.1.2016. (Asia tuaotiin
tiedoksi henkilstdjaoston kokoukseen 10.2.2016.)

Koulutuskorvauksen saamisen edellytys on, etta koulutuksen ajalta on
maksettu palkkaa. Koulutussuunnitelman muutokset on kasiteltava
yhteistoimintaryhmassa.

Kunnan yhteistoimintaryhmassa 29.1.2016 kaytiin 1api koulutusesitykset
otsikkotasolla.

Tavoitteena vuoden 2016 koulutusten osalta:

-Edistaa osaamisen kehittymista ja varautumista muutoksiin.

-Parantaa tuottavuutta ja kilpailukykya.

-Jokainen kunnan tyontekija kayttaa vuoden 2016 aikana kouluttautumiseen
kolme tydpaivaa eli 18 h.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2016 kasitelladn kunnan
yhteistoimintaryhméssé 30.3.2016. Tavoitteena on, etta vuoden 2017
henkildsto- ja koulutussuunnitelma tehd&an uudella tavalla. Toimialojen
koulutustarpeita kartoitetaan jo hyvissa ajoin ennen vuoden 2016 loppua ja
ensi vuoden suunnitelma tuodaan henkildstdjaoston kasiteltéavaksi vuoden
2016 lopussa. Ajatuksena on, etta vuoden 2017 henkildsto- ja
koulutussuunnitelmaa tehdessa huomioidaan vuoden 2016
kehityskeskusteluissa nousseet koulutustarpeet.

Valmistelija: henkilostopaallikkd Ulla palmroos, puh. 040 1269513

Ehdotus
Henkilostopaallikko
Henkiltstojaosto:
merkitsee tiedokseen henkildst6- ja koulutussuunnitelman
suunnitteluaikataulun
Paatos
Henkiltstojaosto:
merkitsi tiedokseen henkildst6- ja koulutussuunnitelman suunnitteluaikataulun
Tiedoksi

Muutoksenhakuohje
ei muutoksenhakua
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Henkilostbjaosto
Henkiléstbjaosto

Henkilostojaosto 27.04.2016 § 18

Vuoden 2016 Henkildsto- ja koulutussuunnitelma on kasitelty kunnan
yhteistoimintaryhméan kokouksessa 30.3.2016.

Tavoitteena on jatkossa valmistella henkilosto- ja koulutussuunnitelma
etupainoitteisesti siten, etta vuoden 2017 koulutussuunnitelma tuodaan
henkilostéjaoston kasittelyyn joulukuussa 2016.

Vuoden 2015 osalta Ty6ttémyysvakuutusrahasto on maksanut
koulutuskorvausta hakemuksen mukaisesti 44 667,84 euroa.

Valmistelija: henkilostdpaallikkd Ulla Palmroos, puh. 040 1269513

Esityslistan liite:
Henkildsto- ja koululutussuunnitelma 2016

Ehdotus

Henkildstopaallikko

Henkildstojaosto

hyvaksyy Henkildst6- ja koulutussuunnitelman vuodelle 2016
Kasittely

Henkilostopaallikko esitteli Henkilostd- ja koulutussuunnitelmaa vuodelle

2016.
Paatos

Henkildstojaosto:

hyvaksyi Henkildst6- ja koulutussuunnitelman vuodelle 2016.
Tiedoksi

toimialajohtajat, paaluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut,
tydsuojelupaallikko

Muutoksenhakuohje
oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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Henkildsttjaosto §19 27.04.2016

Vesihuoltolaitoksen tulospalkkioraportti vuodelta 2015 tiedoksi henkilostdjaostolle
10/01.02.01/2013

Henkilostodjaosto 27.04.2016 § 19

10/01.02.01/2013

Palvelutuotannon lautakunta 03.03.2016 § 17

Henkildstojaosto on vuonna 2010 vesihuoltolaitoksen johtokunnan esityksesta
paattanyt, ettd tulospalkkiojarjestelma otetaan jatkuvaan kayttoon
vesihuoltolaitoksella vuoden 2010 alusta alkaen, kuitenkin siten, etta
vesihuoltolaitoksen johtokunta oikeutetaan jatkossa tasmentamaan vuosittain
ohjeita. Tavoitteiden toteutumisasteen ja maksettavan tulospalkkion
suuruuden vahvistaa vuoden paatyttya vesihuoltolaitoksen johtokunta.

Vesihuoltolaitos on seurannut jarjestelmén toiminnallisten tavoitteiden
toteutumista I&pi vuoden. Viime vuoden toteutuma on esitetty 2015
loppuraportissa, joka on poytakirjan litteena. Tulospalkkion saamisen
edellytykset eivat tayttyneet vuonna 2015. Talousarvion 2015 toimintakate
alitettiin 476.676 €. Tastd 411.761 € oli vesihuoltolaitoksen toiminnasta
riippumatonta budjetoinnista seurannutta poikkeamaa, mutta
vesihuoltolaitoksen tuloksen johdosta katevaatimus alittui kuitenkin 64.915 €.

Toiminnallisten tavoitteiden toteuma vuoden 2015 osalta oli 37,5 %.
Toteutuma oli alhaisempi kuin edellisina vuosina. Tavoiteohjelma pyrittiin
muokkaamaan vuodelle 2015 paremmin saavutettavaksi. Tasta huolimatta
varsinkin saneerausohjelman viivastyminen esti useamman mittarin
toteutumisen. Seuraavissa tavoiteohjelmissa on pyrittava hajautetumpiin
mittareihin.

Onnistuneita tuloksia saatiin mm. omien vedenottamoiden tehokkaassa
kaytdssa, vuotojen dokumentoinnissa, pumppaamojen kunnossapidossa ja
edellisten vuosien tapaan asiakaspalvelussa (sopimukset, liitokset,
hairidtiedotus).

Valmistelija: vesihuoltopdallikkd Anna Arosilta-Gurvits, puh. 040 504 8457,
etunimi.sukunimi(at)kirkkonummi.fi

Liite:

- Vesihuoltolaitoksen tulospalkkioraportti vuodelta 2015,

liite PatuL 2/ 3.3.2016

Oheismateriaali: Vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle 2015

Ehdotus Yhdyskuntatekniikan toimialajohtaja:
Palvelutuotannon lautakunta paattaa

1
merkit& tulospalkkioraportin vuodelta 2015 tiedoksi.

2
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Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

lahettda raportin henkildsttjaokselle tiedoksi.

Palvelutuotannon lautakunta paatti paatosehdotuksen mukaisesti.

henkilostbjaosto

muutoksenhakukielto

Henkldstojaosto 27.4.2016

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

Vesilaitoksen tulospalkkioraportti vuodelta 2015 tuodaan tiedoksi
henkildstéjaostoon palvelutuotannon lautakunnan kasittelysta.

Valmistelija: henkilostésuunnittelija Ulla Vayrynen, puh. 040 1269117
Oheismateriaali:

Vesilaitoksen tulospalkkioraportti vuodelta 2015

Henkildstopaallikko

Henkildstojaosto

merkitsee tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkioraportin vuodelta 2015

Henkildstojaosto:

merkitsi tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkioraportin vuodelta 2015.

oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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§20 27.04.2016

Vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle 2016 henkilostdjaostolle tiedoksi

10/01.02.01/2013

Henkilostojaosto 27.04.2016 § 20

10/01.02.01/2013

Palvelutuotannon lautakunta 03.03.2016 § 18

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

Henkilostojaosto on 3.3.2010 § 53 paattanyt, etté vesihuoltolaitoksen
tulospalkkausjarjestelma otetaan jatkuvaan kayttoon 2010 alusta alkaen siten,
ettd vesihuoltolaitoksen johtokunta oikeutetaan jatkossa tdsmentamaan
vuosittaisia ohjeita. Tulospalkkio-ohjeet tulee, mikali niitd muutetaan, saattaa
myds henkildstdjaostolle tiedoksi.

Tulospalkkion tavoitteet on maaritetty vuodelle 2016. Mittareita on paivitetty
vuosittain paremmin toiminnan laatua ohjaaviksi. Vuoden 2016 mittarien
valinnassa on korostettu erityisesti verkostotbiden merkitysta ja pyritty
valitsemaan mittarit, joilla on toteutuessaan kustannuksia laskeva vaikutus.
Tulospalkkauksen toteutuminen on tiukan kayttotalouden vuoksi haastavaa,

mutta tavoiteohjelma on koettu hyvéksi tyokaluksi kehittamaan toimintatapoja
ja osallistamaan henkiltstda.

Valmistelija: vesihuoltopaallikkd® Anna Arosilta-Gurvits, puh. 040 504 8457,
etunimi.sukunimi(at)kirkkonummi.fi

Liite:
- Kirkkonummen kunnan vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle
2016, Liite PatuL 3/ 3.3.2016

Yhdyskuntatekniikan toimialajohtaja:

Palvelutuotannon lautakunta paattaa ottaa liitteen mukaisen tulospalkkio-
ohjelman vesihuoltolaitoksella kayttoon vuodelle 2016.

Palvelutuotannon lautakunta paatti paatésehdotuksen mukaisesti.

henkilostbjaosto

oikaisuvaatimus palvelutuotannon lautakunnalle

Henkilostdjaosto 27.4.2016
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Ehdotus

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

Palvelutuotannon lautakunta on kokouksessaan 3.3.2016 hyvaksynyt
vesilaitoksen tulospalkkausjarjestelman vuodelle 2016.

Jos tulospalkkausjarjestelmaan tehdaan muutoksia, ne saatetaan tiedoksi
henkilost6jaostolle.

Vuoden 2016 tulospalkkiojarjestelm&én on tehty muutoksia mittarien
valinnassa, jossa on korostettu erityisesti verkostodiden merkitysté ja on
pyritty valitsemaan mittarit, joilla on toteutuessaan kustannuksia laskeva
vaikutus.

Valmistelija: henkilostésuunnittelija Ulla Vayrynen, puh. 040 1269117
Oheismateriaali:

Vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle 2016

Henkildstopaallikko

Henkilostojaosto

merkitsee tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelman vuodelle 2016

Henkildstojaosto:

merkitsi tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelman vuodelle 2016.

toimialajohtaja Jari Tirkkonen, vesihuoltopaallikkd Anna Arosilta-Gurvits

oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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Henkildsttjaosto §21 27.04.2016

Muut asiat, tiedoksi
Henkilostojaosto 27.04.2016 § 21

Henkilostopaallikko kertoo ajankohtaisista asioista.

KT Kuntatybnantajan yleiskirjeet

Yleiskirje 2/2016 Lappeenranta-seminaari 18 - 19.8.2016
Esimieskirjeet

Esimieskirje 3/2016

1. Kesatyollistetyt nuoret

2. Vuosilomat

3. Kehityskeskustelut webTallennukseen

. Koulutushakemukset webtallennukseen
. Matkalaskut

. Turvallisuushavainnot

. Ty6hyvinvointikoulutusta verkossa

~N o orh~

Esimieskirje 4/2016

. Ty6terveyshuollon asiakastyytyvaisyyskysely ajalla 15.4-30.4.2016
. Pikapalkitsemisen ohje

. Kameravalvonnan ohjeet

. Vuosilomat, lomavuosi 2016

. Kehityskeskustelulomake webtallennus

. Tybsuojelun paivitetyt yhteystiedot

. Muistutus: Tiedatkd, mikd muutuu eldkeuudistuksessa

NOoO O~ WNPRE

Kasittely
Henkilostokertomuksen kasittelyssa (817) hallintojohtaja kertoi siséilma-
asioihin ja kasittelyyn tulevista muutoksista:
Sisdilmatyéryhméan kokoonpano on muuttunut. Puheenjohtajana toimii
yhdyskuntatekniikan toimialajohtaja Jari Tirkkonen. Sisdilmatyéryhman muut
jasenet ovat rakennuttamispaallikkd Jarno Koykka, kiinteistdhuoltoinsinori
Risto Utriainen, tydsuojelupaallikkoé Kasperi Launis, tyosuojeluvaltuutettu
Jussi Keskinen, tydsuojeluvaltuutettu Katja Jurmu, ty6terveyslaakari Merja
Sere, Espoon seudun ymparistdterveyden terveystarkastaja Sakari Laine ja
poytakirjanpitdjana hallintosihteeri Kia Forsell. Kokoonpanon uudistamisen
lisdksi on tehty linjauksia tyéryhmén toiminnan kehittdmiseksi ja siséilma-
asioista viestimisen tehostamiseksi. Kuntaan on valittu kaksi uutta
viranhaltijaa (rakennuttamispaallikko ja rakennusmestari) jotka tulevat
jatkossa ottamaan suurempaa vastuuta sisédilmaongelmien selvittdmisessa.

Henkilostopaallikon esitys ajankohtaisista asioista litetddn poytakirjan
oheismateriaaliksi.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET HENKILOSTOJAOSTO

Seuraaviin paatdksiin voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella (KuntaL
§ 91):

8:t17-20
Oikaisuvaatimusohje henkildst6jaoston paatdkseen

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
kunnanhallitukselle. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kirkkonummen kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Asiakirjan antaminen
tiedoksi sahkdisena viestind asianomaisen suostumuksella on mahdollista
tilanteissa, joissa voidaan kayttaa tavallista tiedoksiantoa. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehdd ensimmaisend arkipaivana taman paivan jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen kasittelyn maksullisuus
Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an, on Kirkkonummen
kunnanhallitus.

Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi
Kayntiosoite: Ervastintie 2, palvelupiste 1 krs. tai kirjaamo. 4.krs,
Kirkkonummi

Kirjaamon aukioloaika:8.30 - 16.00, maanantaisin 8.30 - 17.00
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Sahkopostiosoite: kirjaamo@kirkkonummi.fi
Faksinumero: 09 - 8786 053
Puhelinnumero: 09 — 29671

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Kunnallisvalitus

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos séahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e p&atos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
¢ milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan
antaa tiedoksi séahkoisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkopostiosoite.

Yksityiskohtainen valitusosoitus litetaan valitusta varten pyydettyyn
poytakirjanotteeseen.

Seuraaviin paatdksiin voi hakea muutosta kirjallisella valituksella
(KuntaL § 90):
8t

Valitusoikeus

Valitusaika

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatbkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali pdéatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tdhan
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paéatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen)

e kunnan jasen.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Asiakirjan antaminen
tiedoksi séahkoisena viestind asianomaisen suostumuksella on mahdollista
tilanteissa, joissa voidaan kayttaa tavallista tiedoksiantoa. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.
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Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana taméan paivan
jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittda valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Valituksen muoto ja sisélto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan muutosta

e miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitéd muutoksia
siihen vaaditaan tehtavaksi

e perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan
puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos
tdman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on liséksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut
tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatos voidaan antaa
tiedoksi séahkdisena viestind, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus.

Valitukseen on liitettava:

e paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai
jaljennéksena

e todistus siitd, mind paivana paatés on annettu tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta
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e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita
ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Valituksen kasittelyn maksullisuus

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla peritédn muutoksenhakijalta
Hallinto-oikeudessa 250 euron kasittelymaksu. Oikeudenkayntimaksu ei
kuitenkaan perita, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatosta
muutoksenhakijan eduksi.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdd Kirkkonummen
kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi

Kayntiosoite: Ervastintie 2, kirjaamo, 4.krs, Kirkkonummi
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@kirkkonummi.fi

Faksinumero: 09 - 8786 053

Puhelinnumero: 09 - 29671

Kirjaamon aukioloaika:8.30 - 16.00, maanantaisin 8.30 - 17.00

Lisatietoja antaa ensisijaisesti pdytakirjanpitaja.

Helsingin hallinto-oikeus
Tuomioistuimet-talo
Radanrakentajantie 5

00520 HELSINKI

Puhelin: 029 564 2069

Telekopio: 029 544 2079
Sahkdposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Virastoaika: 8.00 - 16.15



