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Henkildsttjaosto §16 19.04.2017

Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 16

Kokous todetaan lailliseksi ja paattsvaltaiseksi.

Paatos
Henkilostojaosto

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Henkildsttjaosto §17 19.04.2017

Poytéakirjan tarkastajien valinta

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 17

Valitaan kaksi poytéakirjantarkastajaa. POytékirja tarkastetaan maanantaina
24.4.2017 ja pidetaan nahtavilla tiistaina 25.4.2017.

Paatos
Henkildstojaosto

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Leila Preisfreund ja Erik Lundqvist. POytakirja
tarkastetaan maanantaina 24.4.2017 ja pidetaan nahtavilla tiistaina

25.4.2017.
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§18 19.04.2017

Paikallinen sopimus etatydsta

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

536/01.00.01/2013

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 18

Kirkkonummen kunnan edellinen etaty6ta koskeva paikallinen sopimus on
allekirjoitettu 10.12.2013. Kaytannot eivat kaikilta osin ole kuitenkaan
juurtuneet ja webtallennukseen ei ole tehty ilmoituksia etatyopaivista eika
tybnantaja ole saanut todellista tilastoa etéatyon kaytosta.

Kaikki tydntekijajarjestot ovat nyt allekirjoittaneet etatydsopimusta koskevan
uuden paikallisen sopimuksen. Uuden paikallisen sopimuksen perusteella
aiempaa kaytantda muutetaan silté osin, etta erillista etatydsopimusta ei
tehdd, vaan tyontekijalla on mahdollisuus esimiehen harkinnan perusteella
etatydhon. Ennen etatyopdaivan pitdmista siitd tulee sopia esimiehen kanssa
ja vieda tieto etatyopaivasta webtallennukseen.

Valmistelija: henkilostopaallikkd Ulla Palmroos, puh. 040 1269513,
ulla.palmroos@kirkkonummi.fi

Esityslistan liite:
paikallinen sopimus etatyosta

Henkildstopaallikko
Henkildstojaosto:

hyvaksyy paikallisen sopimuksen etatyosta

Henkildjaosto:

paatti ehdotuksen mukaan.

toimialajohtajat, paaluottamusmiehet, tydsuojeluvaltuutetut

oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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§19 19.04.2017

Paikallinen sopimus kutsurahasta

Ehdotus

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhakuohje

536/01.00.01/2013

Henkildstojaosto 19.04.2017 § 19

Kirkkonummen kunnassa on 18.4.2012 allekirjoitettu paikallinen sopimus
koskien kutsurahan maksamista perusturvan ymparivuorokautisissa
yksikdissa. Kunnassa on yksi ympéarivuorokautinen paivakotiryhma Jolkbyn
paivakodissa ja taman paivakotiryhman henkiloston osalta on noussut esiin
kysymys kutsurahasta.

Henkildstoyksikkd on neuvotellut kutsurahasta jarjestdjen kanssa. Paikallista
sopimusta on tarkistettu perusturvan yksikdiden osalta siten, etta siitd on nyt
poistettu terveyskeskussairaala, jonka toiminta on siirtynyt Espooseen.
Lisaksi on poistettu paihdehuollon ympéarivuorokautinen toiminta, mika on
lakkautettu kesélla 2016. Lisaksi kutsuraha otetaan kokeiluluonteisesti
kayttdon Jolkbyn paivakodin ymparivuorokautisen paivakotiryhman
henkiloston osalta ajalle 1.5.2017 -30.4.2018.

Valmistelija: henkilostopaallikkd Ulla Palmroos, puh. 040 1269513,
ulla.palmroos@kirkkonummi.fi

Esityslistan liite:
paikallinen sopimus kutsurahasta

Henkildstopaallikko

Henkildstojaosto:

Hyvaksyy paikallisen sopimuksen kutsurahasta
Henkildstojaosto:

paatti ehdotuksen mukaan.

Perusturvajohtaja, sivistystoimenjohtaja, paaluottamusmiehet,
tydsuojeluvaltuutetut, tyosuojelupaallikké

oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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§20 19.04.2017

Paikallinen sopimus liukuvasta tytajasta

536/01.00.01/2013

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 20

Kasittely

Paatos

Tiedoksi

Kirkkonummen kunta on noudattanut liukumien osalta KVTES:n mukaista
perusperiaatetta eli toimisto- ja yleistytajassa olevien osalta tydaikaliukuma
on valilla -6 tuntia - +20 tuntia. Plussasaldon kayttn periaatteet ovat
vaihdelleet toimialoittain ja toisaalta kiirehuiput ovat aiheuttaneet sen, etta 20
tunnin plus-saldon enimmaismaara on tayttanyt nopeasti. Yli +20 tunnin
tuntisaldo on leikkautunut joka viikonloppu +20 tuntiin.

Korkeat tytaikasaldot ja saldojen leikkautuminen viikoittain on koskenut
erityisesti itsendisessa tai johtavassa asemassa olevia. Viikon
tasoittumisjakso on koettu liian lyhyeksi ajaksi tuntisaldon tasaamisen osalta.

Henkilostoyksikkd neuvotteli tydaikaliukuman muutoksesta jarjestdjen kanssa.
JUKO ry ja Jyty ry allekirjoittivat paikallisen sopimuksen, jossa ajalla 1.5.2017
— 28.2.2018 kokeillaan seuraavaa:

-Yli 30 tunnin meneva tuntisaldo leikkautuu kuukauden viimeisena paivana.
-Esimiehet seuraavat alaistensa tuntisaldoja ja jos tuntisaldo ylittaa
kuukauden lopussa +20 h tekevat esimies ja tyontekija suunnitelman saldon
vahentamiseksi.

Valmistelija: henkilostopaallikkd Ulla Palmroos, puh. 040 1269513,
ulla.palmroos@kirkkonummi.fi

Esityslistan liite:

paikallinen sopimus liukuvasta tyajasta

Ehdotus
Henkilostopaallikko

Henkildstojaosto:

Hyvéaksyy paikallisen sopimuksen liukuvasta tyfajasta

Henkilostopaallikko esitteli paikallista sopimusta liukuvaan tydaikaan.
Henkildstojaosto kéavi laajan keskustelun liukuvan tyéajan paikallisesta
sopimuksesta.

Keskustelun kuluessa jasen Leila Preisfreund esitti paikallisen sopimuksen
hyvaksymista.

Henkilostojaosto kannatti yksimielisesti liukuvan ty6ajan paikallisen
sopimuksen hyvaksymista.

Henkildstojaosto:

paatti esityksen mukaan.
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Henkildsttjaosto §20 19.04.2017

toimialajohtajat, JUKO ry:n paaluottamusmiehet, Jyty ry:n paéluottamusmies,
tydsuojeluvaltuutetut, tydsuojelupaallikkd

Muutoksenhakuohje
oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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20 02.03.2017

8
§21 19.04.2017

Vesihuoltolaitoksen tulospalkkioraportti vuodelta 2016

10/01.02.01/2013

Palvelutuotannon lautakunta 02.03.2017 § 20

Ehdotus

Henkildstojaosto on vuonna 2010 vesihuoltolaitoksen johtokunnan esityksesta
paattanyt, ettd tulospalkkiojarjestelma otetaan jatkuvaan kayttoon
vesihuoltolaitoksella vuoden 2010 alusta alkaen, kuitenkin siten, etta
vesihuoltolaitoksen johtokunta oikeutetaan jatkossa tasmentamaén vuosittain
ohjeita. Tavoitteiden toteutumisasteen ja maksettavan tulospalkkion
suuruuden vahvistaa vuoden paatyttya vesihuoltolaitoksen johtokunta.

Vesihuoltolaitos on seurannut jarjestelmén toiminnallisten tavoitteiden
toteutumista I&pi vuoden. Viime vuoden toteutuma on esitetty 2016
loppuraportissa, joka on poytakirjan litteena. Tulospalkkion saamisen
edellytykset eivat tayttyneet. Vesihuoltolaitoksen toteutunut kayttékate oli 28
784 euroa pienempi, kuin oli talousarvion kayttokate. Toiminnalliset tavoitteet
toteutuivat vuoden 2016 osalta 47,5 -prosenttisesti. Koska tulospalkkion
saamisen edellytykset eivét toteutuneet, ei tulospalkkiota tulla jakamaan
vuodelta 2016.

Toiminnallisista tavoitteista jai merkittava osa edelleen saavuttamatta.
Tavoiteohjelma on koettu erittéin haastavaksi, mutta sen on koettu myods
kehittdvan vesihuoltolaitoksen omaa toimintaa. Tavoitteiden saavuttamisesta
teki haastavan erityisesti se, ettd moni tavoite liittyi erityisesti kunnossapidon
toimintojen kehittamiseen, ja naiden menettelytavat ovat viela hiomatta.
Onnistuneita tuloksia saatiin mm. laskuttamattoman veden seurannasta.

Valmistelija: vesihuoltopaallikk® Anna Arosilta-Gurvits, 040 504 8457,
etunimi.sukunimi(at)kirkkonummi.fi

Liite: Vesihuoltolaitoksen tulospalkkioraportti vuodelta 2016, Liite PatuL 5/
2.3.2017

Oheismateriaali: Vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle 2016 (Liite
PatuL 3/3.3.2016)

Yhdyskuntatekniikan toimialajohtaja:
Palvelutuotannon johtokunta paattaa:

1
todeta, etté tulospalkkiota ei makseta vuoden 2016 osalta, koska toteutunut
kayttokate oli budjetoitua kayttbkatetta pienempi

2
merkité tulospalkkioraportin vuodelta 2016 tiedoksi

3
lahettaa raportin henkilostéjaostolle tiedoksi
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Palvelutuotannon lautakunta § 20 02.03.2017

Henkildst6jaosto §21 19.04.2017

Kasittely Vesihuoltopaallikké Anna Arosilta-Gurvits esitteli tulospalkkiorapotin
lautakunnalle.

Paatos Palvelutuotannon lautakunta paatti paatosehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi henkilostbjaosto

Muutoksenhakuohje oikaisuvaatimus palvelutuotannon lautakunnalle

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 21

palvelutuotannon lautakunta on kasitellyt 2.3.2017 kokouksessaan
vesilaitoksen tulospalkkausta vuodelta 2016 ja todennut, ettei tulospalkkiota
makseta vuoden 2016 osalta, koska toteutunut kayttékate oli budjetoitua
kayttokatetta pienempi.

Palvelutuotannon lautakunta lahettda vesilaitoksen tulospalkkion vuodelta
2016 tiedoksi henkilostojaostolle.

Valmistelija: henkiléstosuunnittelija Ulla Vayrynen, puh. 040 1269117

Oheismateriaali:
Vesilaitoksen tulospalkkaus vuodelta 2016

Ehdotus

Henkilostopaallikkd

Henkilostojaosto:

merkitsee tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkion vuodelta 2016
Paatos

Henkiltstojaosto:

merkitsi tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkion vuodelta 2016.
Tiedoksi

Muutoksenhakuohje
oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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21 02.03.2017
22 19.04.2017

Palvelutuotannon lautakunta

8§
Henkilostojaosto §

Vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle 2017
10/01.02.01/2013
Palvelutuotannon lautakunta 02.03.2017 § 21

Henkilostojaosto on 3.3.2010 § 53 paattanyt, etté vesihuoltolaitoksen
tulospalkkausjarjestelma otetaan jatkuvaan kayttoon 2010 alusta alkaen siten,
etta vesihuoltolaitoksen johtokunta oikeutetaan jatkossa tdsmentamaan
vuosittaisia ohjeita. Tulospalkkio-ohjeet tulee, mikali niitd muutetaan, saattaa
myds henkildstdjaostolle tiedoksi.

Tulospalkkion tavoitteet on maaritetty vuodelle 2017. Mittareita on paivitetty
vuosittain paremmin toiminnan laatua ohjaaviksi. Vuoden 2017 mittarien
valinnassa on korostettu edelleen ennakoivan kunnossapidon ja
saneerauksiin varautumisen merkitysta. Lisaksi on pyritty valitsemaan mittarit
ja painotukset, joilla on toteutuessaan kustannuksia laskeva vaikutus.

Tulospalkkauksen mittareita valittaessa on niiden saavuttaminen pyritty
pitdmaan riittavan haastavana, mutta tavoitetasot on kuitenkin asetettu niin,
ettd ne ovat tydntekijoiden omalla panoksella mahdollista saavuttaa.
Tavoiteohjelma on koettu hyvéksi tydkaluksi toiminnan seuraamisessa ja
toimintatapoja kehittamisessa.

Valmistelija: vesihuoltopdallikkd Anna Arosilta-Gurvits, 040 504 8457,
etunimi.sukunimi(at)kirkkonummi.fi
Liite:
- Kirkkonummen kunnan vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle
2017, liite PatuL 6 / 2.3.2017
Oheismateriaali:
- Kirkkonummen kunnan vesihuoltolaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle
2016 (Liite PatuL3/ 3.3.2016)

Ehdotus Yhdyskuntatekniikan toimialajohtaja:
Palvelutuotannon lautakunta paattaa:
1
ottaa liitteen mukaisen tulospalkkio-ohjelman vesihuoltolaitoksella kaytt6on
vuodelle 2017

Kasittely Vesihuoltopaallikkd Anna Arosilta-Gurvits esitteli tulospalkkio-ohjelman
lautakunnalle.

Paatos Palvelutuotannon lautakunta paatti paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi henkilostbjaosto

Muutoksenhakuohje oikaisuvaatimus palvelutuotannon lautakunnalle
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21 02.03.2017
22 19.04.2017

Palvelutuotannon lautakunta
Henkiléstbjaosto

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 22
Palvelutuotannon lautakunta on kasitellyt vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelmaa

vuodelle 2017 kokouksessaan 2.3.2017 ja paattanyt ottaa sen kayttéon ja
lahettéaa sen tiedoksi henkildstdjaostoon.

Valmistelija: henkilostdésuunnittelija Ulla Vayrynen, 040 1269117

Oheismateriaali:
Vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelma vuodelle 2017

Ehdotus

Henkilostopaallikko

Henkildstojaosto:

merkitsee tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelman vuodelle 2017.
Paatos

Henkildstojaosto:

merkitsi tiedokseen vesilaitoksen tulospalkkio-ohjelman vuodelle 2017.
Tiedoksi

Muutoksenhakuohje
oikaisuvaatimus kunnanhallitukselle
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Henkildsttjaosto § 23 19.04.2017

Muut asiat, tiedoksi

Henkilostojaosto 19.04.2017 § 23
Henkilostopaallikon ajankohtaiskatsaus.

KT Kuntatydnantajan yleiskirjeet

3/2017 Virka- ja tydehtosopimus ryhméahenkivakuutusta vastaavasta
taloudellisesta edusta
4/2017 Lappeenranta-seminaari 40 vuotta 17.8. - 18.8.2017

Esimiesviesti 2/2017

Lomavuoden 2017 vuosilomat

Vuosilomalla/saastévapaalla sairastuminen

Saastovapaat, kun tydaika muuttuu

Tyokokemusliséat ja vuosisidonnaiset lisat

Ruotsin keskusteluryhméa

Verialtistus-ohje paivitetty

Henkilokuntaneuvosto (HKN) jarjestaé laskiaistiistain talviriehan 28.2.
Esimiesviesti 3/2017

Kehityskeskustelut kaydaan 30.4.2017 mennessa

Esimieskahvit pe 24.3. klo 8.30-10.00

Kunnan omille kesatyontekijdille suunnattu info-tilaisuus jarjestetaan
23.5.2016 klo 15.00-16.00

Ensiapukursseja

Tyoterveyshuollon kaytto

Paatos
Henkildstojaosto:

merkitsi tiedokseen henkilostdpaallikon ajankohtaiskatsauksen ja KT
Kuntatydnantajan yleiskirjeet seka Esimiesviestit.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET HENKILOSTOJAOSTO

Muutoksenhakukielto
Paatosta koskeva muutoksenhakukielto liitetaan oikaisuvaatimusta varten
pyydettyyn poytakirjanotteeseen.

Seuraaviin paatoksiin, jotka koskevat vain valmistelua tai
taytantoonpanoa, ei saa Kuntalain 91 8:n mukaan hakea muutosta:
8t 16-17 ja 23
Seuraaviin paatoksiin, jotka koskevat virkaehtosopimuksen tulkintaa ja
soveltamista koskevaa asiaa, ei saa hakea muutosta, jos viranhaltijalla
tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus saattaa asia vireille
tyotuomioistuimessa. Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat asiat
ratkaistaan tydtuomioistuimessa (Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §8).
8t

Yksityiskohtainen valitusosoitus litetaan oikaisuvaatimusta varten pyydettyyn
poytakirjanotteeseen.

Seuraaviin paatoksiin voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella (KuntaL
§ 91):
8t 18-22

Oikaisuvaatimusohje henkilosttjaoston paatdkseen

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
kunnanhallitukselle. Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kirkkonummen kunnan kirjaamoon
maéraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Asiakirjan antaminen
tiedoksi sahkdisena viestind asianomaisen suostumuksella on mahdollista
tilanteissa, joissa voidaan kayttaa tavallista tiedoksiantoa. Kéytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytékirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi.
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Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehdd ensimmaisené arkipaivana taman paivan jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen kéasittelyn maksullisuus
Oikaisuvaatimuksen kasittelysta ei peritd maksua.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an, on Kirkkonummen
kunnanhallitus.

Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi

Kayntiosoite: Ervastintie 2, palvelupiste 1 krs. tai kirjaamo. 4.krs,
Kirkkonummi

Kirjaamon aukioloaika:8.30 - 16.00, maanantaisin 8.30 - 17.00

Sahkopostiosoite: kirjaamo@kirkkonummi.fi

Faksinumero: 09 - 8786 053

Puhelinnumero: 09 — 29671

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Kunnallisvalitus

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos séahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatds, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatods voidaan
antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
my0s sahkopostiosoite.

Yksityiskohtainen valitusosoitus litetaan valitusta varten pyydettyyn
poytakirjanotteeseen.

Seuraaviin paatoksiin voi hakea muutosta kirjallisella valituksella
(KuntaL § 90):
8t

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatbkseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tahan
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:
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e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen)

e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman péaivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Asiakirjan antaminen
tiedoksi séhkdisena viestind asianomaisen suostumuksella on mahdollista
tilanteissa, joissa voidaan kayttaa tavallista tiedoksiantoa. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin l&ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpdaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaéisend arkipéivana taman paivan
jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
e paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittda valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.
Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehd&an Helsingin hallinto-oikeudelle.

Valituksen muoto ja sisélto

Valitus on tehtava kirjallisesti. My6s séhkdinen asiakirja tayttdd vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan muutosta

e miltd kohdin paatbkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi

e perusteet, joilla muutosta vaaditaan.



Kirkkonummen kunta

Poytakirja

Yhteystiedot:

Poytakirja 3/2017 17

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan
puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkil®, valituksessa on ilmoitettava myos
taman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on liséksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut
tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa
tiedoksi séhkdisena viestind, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus.

Valitukseen on liitettava:

e p&aatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai
jaliennéksena

e todistus siitd, mina paivana paatés on annettu tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta

e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita
ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Valituksen kasittelyn maksullisuus

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla peritddn muutoksenhakijalta
Hallinto-oikeudessa 250 euron kasittelymaksu. Oikeudenkayntimaksu ei
kuitenkaan perita, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatosta
muutoksenhakijan eduksi.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdd Kirkkonummen
kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: PL 20, 02401 Kirkkonummi

Kayntiosoite: Ervastintie 2, kirjaamo, 4.krs, Kirkkonummi
Sahkopostiosoite: kirjaamo@kirkkonummi.fi

Faksinumero: 09 - 8786 053

Puhelinnumero: 09 - 29671

Kirjaamon aukioloaika:8.30 - 16.00, maanantaisin 8.30 - 17.00

Liséatietoja antaa ensisijaisesti poytakirjanpitaja.

Helsingin hallinto-oikeus
Tuomioistuimet-talo
Radanrakentajantie 5

00520 HELSINKI

Puhelin: 029 564 2069

Telekopio: 029 544 2079
Sahkdposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Virastoaika: 8.00 - 16.15



