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OSAAVA-OHJELMAN TOTEUTTAMINEN 

       

  

  LISÄTÄ  

OPETUSHENKILÖSTÖN 

 OSAAMISTA 

 Seurata ja kerätä tietoa 

perusopetuksen 

laadusta 

  

 

 

 

 Opetustoimen  

henkilöstökoulutuksen 

rakenne, malli 

ja 

suunnitelma 
                 

 

 

 

    

 

 

 

  

 

Henkilöstön koulutus 

laaditun 

koulutussuunnitelman 

mukaisesti    
 

  

 

 

 

    

Opetustoimen  

henkilöstön  

osaamistason ja  

osaamistarpeiden  

kartoitus 

  

 

 

                   

Perusopetuksen  

laadun 

ylläpitäminen ja  

parantaminen 
  

 

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Perusopetuksen  

    laatukriteeristön 

 arviointijärjestelmän 

       laatiminen 
 

 

                          

   
 

 

 

    

 

 

 

 

  SAADA TIETOA 

OPETUSHENKILÖSTÖN 

OSAAMISESTA 

JA 

OSAAMISTARPEISTA 

  PERUSOPETUKSEN 

LAATUKRITEERIEN  

TOTEUTUMINEN 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

                           

          

 

 

 

 

 

 

 

  

Alueellisten  

moniammatillisten  

Kasvatuskumppanuus- 

koulutusten  

järjestäminen 
 

 

   

  

                  

  

 

 

 

    

 

 

 

 Kasvatuskumppanuuden 

vahvistaminen ja 

laajentaminen kunnan 

eri alueilla 

 

  

 

 

 

 

  

Opetushenkilöstön  

     osaamisen 

   varmistaminen  

           ja 

      lisääminen 

 

                   

 

 

 

    

    

OPETUSHENKILÖSTÖN 

ALUEELLINEN JA 

MONIAMMATILLINEN 

TYÖSSÄJAKSAMISEN  

TUKEMINEN 

 

  

 

 

 

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esimieskoulutukset 

Pedagogiset  

Koulutukset 

Tietoyhteiskunta- 

koulutukset 

 
 

 

   

  

                  

  

 

 

 

    

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

Moniammatillinen 

yhteistyö 

ja 

työssäjaksaminen 

paranevat 

  

 

                   

 

 

 

    

  

 

 

 

Esimieskoulutukset 

Pedagogiset  

Koulutukset 

Tietoyhteiskunta- 

koulutukset 
 

 

 

    


